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Har kan du testa Al
under workshopen:

//al. blldnlngslabbet se




Eller via ndgon av

foljande verktyg:
https://chatgpt.com

nttps://gemini.google.com

nttps://copilot.cloud.microsoft/

& B =



https://chatgpt.com/
https://chatgpt.com/
https://gemini.google.com/
https://gemini.google.com/
https://copilot.cloud.microsoft/?
https://copilot.cloud.microsoft/?
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Hogst varderade foretagen] Hogst varderade foretagen

2007 2022
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Dromsamhallet?

Mer administration leder till stress och lagre produktivitet. Foto: Bertil Ericson/Scanpix.

° Pappersarbete och administration
skapar stress
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https://www.thevenusproject.com/
https://sverigesradio.se/artikel/5104610

Mardrommen?
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Demokrati...
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Vad kan DU ha det till?

Bara ett nytt verktyg - vad
anvander DU den bast till?
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What Most What Successful
People Think People Know




Vad ar Al?

Ett samlingsnamn for

en mangd olika
tekniker som forsoker

fa datorer att arbeta
mer likt en manniska.
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«Sannolikhet, inte sanning... (Applen
och paron ar en typ av...)




AI pa olika nivaer:

I\/Iasklnmlarnmg

DJuplnIarnmg

Generatlv Al
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Att arbeta som en

manniska
«1950 - Turlngtestet

|A
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Grunderna...

1956 - begreppet Al
myntas

«1966 - forsta autonoma
roboten
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Vinter och Expertis

« 1970tal - specifik kompetens (analys)
och framsteg i det tysta

« 1980tal - expertkompetens och
beslutsstdd inom smala omraden -
grunden for maskininlarning och den

forsta AI-vintern.




Framsteg

1997 — Deep Blue besegrar
Kasparov
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Dataexplosionen

« 2000tal — Maskininlarning och explosion
av data - AI blir en del av vardagen
genom bl a Google

Google
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Den stora nyckeln
« 2010tal - Djupinlarning.
« 2011 - Watson vinner Jeopardy
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Algoritmerna...

« 2020tal - Sociala medier och algoritmer

800 x 450
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Skapandekraft...

« 2022 - Generativ Al
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Ett annat satt att se pa
det...

1994 -
Checkers A EEEEEE
1992 -
Back-
gammon

gl;,,"
| ‘ k‘ \n Jeopa rdyé

2011 -
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Men det har inte hint
linjart... "

I
I
Al Development Over Time (1956-2025) I
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https://chatgpt.com/
https://chatgpt.com/
https://gemini.google.com/
https://gemini.google.com/
https://copilot.cloud.microsoft/?
https://copilot.cloud.microsoft/?

Har kan du testa AI under
workshopen:

Ogred0







Tack. Kan du generera en kort och enkel text som berattar om vad
chatGPT ar

ChatGPT ar en avancerad Al-driven chattbot utvecklad av OpenAl. Den ar tranad pa stora
mangder textdata och kan forsta och svara pa fragor, ge information, samtala och l6sa problem pa
manga olika amnen. ChatGPT anvands ofta for att assistera med skrivande, svara pa fragor eller
ge rad i olika situationer. Tack vare sin formaga att forsta naturligt sprak kan den interagera med

manniskor pa ett effektivt och anvandarvanligt satt.



1wy

& ChatoPT
Q0w

Hell Hur kan jag
Ndiba dig
idag?
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1200 x 801
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https://vimeo.com/913131882/2c4862db94

& Unpublished l .

Framdat med AI

Prompt: A song in swedish about SPF styrelsen fér Sérmlands

AI-verktyg

male vocalist rock pop rock power pop melodic pass

Create v Share Edit -

More from t

>
A



https://www.udio.com/songs/cUQdpxsKnTnUYzERnscaub

2 [ i T RATTVISA {RATTVSA
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ChatGPT v : ‘ : ¢ 1dl créme fraiche
* Tortillabrod

* 2 majskolvar

+ 100 g fetaost

* Farsk koriander

¢ 1rodlok

* 0,5 dl attiksprit (12%)

+ 1dl strosocker

3 ' ‘ * 1,5dl vatten
Hej. Renskriv texten pa bilden tack! + 1lime
1 + salladsblad

@  Har ar den renskrivna texten fran bilden:
Gor sa har:

Picklad rodlok:

Beef Chili
5 med rostad majssallad, fetaost, koriander och picklad rodlok

1. Skiva rodloken tunt. Lagg i en burk.

2. Koka upp attiksprit, socker och vatten.

| di g o ™ CATES 2 G .
RIS 3. Hall lagen over rodloken och lat sta mln'\l’" timme.

']




L NS

Ett urval pa kulturprogram . Detta for att vi inte har lagt lika mycket
krut pa att hoja ribban dar som pa cirkel och AFV och vill fortsatta
belysa de absoluta kraven som galler pa KP s3 att vi inte blir
overraskade i efterkontrollen.

Rimlighetsbeddmning av arbetsbhelastning genom kontaktreglstret
Gustav: se det som fortsattningen pa uppféljningen av meq'

med stora volymer studietimmar. Det finns inte kopplade a ®  sammanfattning av internkontroll:
granskas utan ar en ren rimlighetsbedomning ni gor. Vi bed
antalet kontakter med Ledare och rapporteringsansvariga 1. Genomfdrande av internkontroll:

battre bild an kvantitativa matt pa studietimmar. Men vi ar

. . X . R ¢ Stickproven for 2024 ar upplagda i avdelningarnas kanaler (2024 -> internkontroll).
odmijuka for att det som syns i Gustav inte nédvandigtvis s

arbetsfldde och arbetsférdelning i praktiken. » Fokus pa arbetsplaner och rimlighetsbedomningar kopplade till verksamhetens omfattning
och innehall.
o . . P ° i
Intervjuguiden kommer i slutet pa manaden om allt gar son « Jamforelse mellan verksamheten 2023 och 2024 for att bedoma progression i arbetsplaner.

Pa grund av inférandet av Folkbildningsradets fem kvalitete
vi kalibrera om frdgorna mot dessa fran statens fyra syften|
bygga en ny aterrapportering da vi avvecklat Enalyzer. San
om analysarbetet da var residerande Anova-expert Jonas f » Sprackning av arrangemang ar sista alternativ om kraven inte uppfylls.

ol

* Komplettering av arbetsplaner som saknar beskrivningar av progression, och vid behov

justering av studietimmar for att uppna rimlighet.

tillsammans med analytikertjansten for statistik i nedskarni

Ni som varit med ett tag kanske kommer ihag sjalvvarderingarna
som Eva Ekengren brukade skicka ut. Vi kommer att ateruppliva
dessa da sjalvvarderingar ar en komponent som passar mycket bra
in i verksamhetséatagandets risk- och sarbarhetsanalys och
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Sakerhet — AI-act &
GDPR

Key Steps for GDPR and Al

Compliance

&cmo
am

Data Subject
Rights

(9

Data Mapping

Legal Basis &

The Act v Impleme Consent

Intelligence Act

mplement

Privacy Impact
Assessment

Staff Training &
Awareness

Transparent
Communication

vanisms for data

Need for awareness
programs to keep
employees

Need to provide

Back to index o Include risk
s dentification, risk

information on the

evaluation, and purpose, processing
mitigation activities, data informed about
gies reciplents, and data evolving Al and

GDPR landscape

Table of contents

subject rights.

Search for content within the Act Search Part of Chapter |: Gene|

Chapter I: General Provisions A thle 4: AI Ilteracy

Article 1: Subject Matter . R .

According verited fro
Asticle 2: Scope ry 2025 Article113(a)  Chapter|
Article 3; Definitions

| Article 4: Al literacy
SUMMARY +
Chapter II: Prohibited Al Practices

Providers and deployers of Al systems shall take measures to ensure, to their best

Chapter lIi: High-Risk Al System S 5 2 = g
extent, a sufficient level of Al literacy of their staff and other persons dealing with

Chapter IV: Transparency the operation and use of Al systems on their behalf, taking into account their
Obligations for Providers and i = ) .
Deployers of Certain Al Systems technical knowledge, experience, education and training and the context the Al

systems are to be used in, and considering the persons or groups of persons on
Chapter V: General-Purpose Al
Models whom the AT systems are to be used.

Chapter VI: Measures in Support «~ PREVIOUS
of Innovation

Chapter VII: Governance 3 ; . . . 3
e Looking for resources to help you comply with Al Literacy obligations? We have

Chapter VIII: EU Database for compiled a list of AI Literacy gs and programs.
High-Risk Al Systems
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There's avideo out there
promoting some dental
plan with an Al version
of me. | have nothing to
do with it.
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Al och BIAS

* Sannolikhet, inte sanning!
* Al aterupprepar det den lart sig — som vi alla!
* Al och filterbubblor
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